
Uchwała Nr 65/261/17 

Zarządu Powiatu Kolneńskiego 

z dnia 31 stycznia 2017r.  

 

w sprawie zmian w regulaminie organizacyjnym Powiatowego Urzędu Pracy w Kolnie   

 

Na podstawie art. 36 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym              

(Dz. U. z 2016, poz. 814 z późn. zm.) Zarząd Powiatu uchwala, co następuje :   

 

 

§1. 

W regulaminie organizacyjnym Powiatowego Urzędu Pracy w Kolnie, stanowiącym 

załącznik do uchwały Nr 13/52/15 Zarządu Powiatu Kolneńskiego z dnia 31 marca 2015 

roku, wprowadza się  następujące zmiany: 

 

1) załącznik Nr 1 do regulaminu organizacyjnego ( schemat organizacyjny PUP) otrzymuje 

brzmienie jak w załączniku Nr 1 do niniejszej Uchwały, 

2) załącznik Nr 2 do regulaminu organizacyjnego (wykaz stanowisk pracy z podziałem 

etatów w PUP w Kolnie) otrzymuje brzmienie jak w załączniku Nr 2 do niniejszej 

uchwały. 

 

§2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od 1 lutego 2017r.  

 

 

§3. 

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Powiatowego Urzędu Pracy w Kolnie. 

 

 

 

 

Członkowie Zarządu:  
 

1. Robert Wacław Nadara - …………………………………… 

2. Piotr Dąbkowski - ………………………………………….. 

3. Stefan Ksepka - …………………………………………….. 

4. Barbara Truszkowska - ……………………………………… 



                                                                                                            Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr 65/261/17 

                                                                                                                                                             Zarządu Powiatu Kolneńskiego z dnia 31 stycznia 2017r.  

                                                                                                                        

 

SCHEMAT ORGANIZACYJNY PUP 

 

Dyrektor 

PUP 

       

PION DZIAŁAŃ                 PION DZIAŁAŃ  WSPOMAGAJĄCYCH    PION DZIAŁAŃ 

AKTYWIZUJĄCYCH INFORMACYJNO - EWIDENCYJNYCH 

 

 

 

 

Zastępca Dyrektora 

PUP 

 
Główny Księgowy 

  

Kierownik Działu 

Dział Finansowo - 

Księgowy 

Dział Ewidencji 

i Świadczeń 

 

 

          Kierownik Działu 

 

Radca Prawny 
Centrum Aktywizacji 

Zawodowej 

 

 

 

 

  

Kierownik Działu 

 

Dział Organizacyjno - 

Administracyjny 

 



Załącznik Nr 2 do Uchwały Nr 65/261/17 

Zarządu Powiatu Kolneńskiego z dnia 31 stycznia 2017r.  

 
 
Wykaz stanowisk pracy z podziałem etatów w PUP  w Kolnie  

 Nazwa stanowiska 

Rodzaj stanowiska 
jednoosob.(O) 
wieloosob.(W) 

 
Proponowana 
liczba etatów 

do zatwierdzenia 
 Dyrektor PUP O 1 

 Zastępca Dyrektora PUP O 1 

 
PION  DZIAŁAŃ  

WSPOMAGAJĄCYCH 
  

 Dział  finansowo  -  księgowy   
 Gł.Księgowy O 1 

 Stan. d/s.obsługi FP O 1 
 Stan. d/s.księgowości budżetowej i 

obsługi kasowej 
O 1 

 Stan.d/s obsługi EFS O 1 

 Radca Prawny O 0,25 
 Dział  organizacyjno - 

administracyjny 
  

 Kierownik Działu O 1 

 
Stan. d/s Kadr Stan. d/s obsługi 
sekretariatu 

O 
1 

 
Stan. administratora sieci 
informatycznej  

O 
1 

 Stan. d/s archiwum O 1 

 Stan. d/s administracyjno -
gospodarczych. 

O 0,50 

 Stan. kierowcy O 1 
 Stan.Obsługi /dozorcy, sprzątaczka/ W 3 

 
PION  DZIAŁAŃ  AKTYWIZUJĄCYCH 

  

 Centrum Aktywizacji Zawodowej   
 Kierownik  Działu O 1 
 Stan. d/s programów - Z-ca Kier. CAZ O 1 
 Stan. d/s pośrednictwa pracy W  6 
 Stan. d/s rozwoju zawodowego O 1 
 Stan. d/s poradnictwa zawodowego W 3 
 Stan. d/s programów W 2 

 

PION DZIAŁAŃ                            
INFORMACYJNO-EWIDENCYJNYCH 

 
 
 
 

 
 

 Dział Ewidencji i Świadczeń   

 Kierownik Działu O 1 
 Stan. d/s ewidencji i świadczeń O 1 

 Stan. d/s rejestracji  O 1 

 Stan. d/s pośrednictwa pracy W 3 

 Ogółem:     34,75 

 


